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TEKST JEDNOLITY

STATUT
TOWARZYSTWA SPOLECZNO-KULTURALNEGO NIEMCOW
NA SLASKU OPOLSKIM
Rozdzial |

NAZWA, TEREN DZIALANIA I SIEDZIBA WLADZ TOWARZYSTWA

§1

Nazwa Towarzystwa: TOWARZYSTWO SPOLECZNO-KULTURALNE NIEMCOW NA
SLASKU OPOLSKIM, zwane w dalszej czesci ,, Towarzystwem” albo w skrocie ,, TSKN” jest
stowarzyszeniem w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach.

§2

Towarzystwo dziala na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, a szczegédlnie na obszarze Slaska
Opolskiego i ma prawo organizowania si¢ w struktury ustalone przez Zarzad Towarzystwa.

§3

Siedzibg Towarzystwa jest miasto Opole.

Rozdzial 11

CHAR AKTER PRAWNY TOWARZYSTWA

§ 4

Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne Niemcow na Slasku Opolskim posiada osobowosé
prawna.

§5

1. Podstawowg jednostka terenowa TSKN jest koto ,,Deutscher Freundschaftskreis”, w
skrocie DFK. Jednostki terenowe TSKN moga uzyska¢ osobowo$¢ prawng w ramach
dziatalnosci Towarzystwa po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzagdu TSKN 1 wpisaniu
do odpowiedniego rejestru. Z chwilg uzyskania osobowosci prawnej przez jednostke
terenowg TSKN staje si¢ podmiotem prawa cywilnego. Z chwilg uzyskania
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osobowos$ci prawnej przez struktur¢ TSKN przejmuje ona do korzystania majatek
bedacy dotychczas w jej dyspozycji, za wyjatkiem nieruchomosci. Towarzystwo nie
odpowiada za zobowigzania kot DFK Ilub Zarzadu Gminnego posiadajacych
0sobowos$¢ prawna.

Towarzystwo uzywa pieczeci w jezyku polskim i niemieckim o tresci: ,, Towarzystwo
Spoteczno-Kulturalne Niemcow na Slasku Opolskim” i odpowiednio:

Zarzad TOWAIZYSIWA W ......covvieiiiiiniiie e

Zarzad POWIBTOWY W .....ccoiiiiiiiiiienieeeeee s

Zarzad Miejsko-GMINNY W .......ccccoveveiieiieiesiese e

Zarzad GMINNY W ..o

Zarzad Kota DFK W ...ooviiiiiic e

P00 T

Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne Niemcow na Slasku Opolskim moze posiadaé
znak organizacyjny wedtug wzoru ustalonego przez Zarzad Towarzystwa.

Towarzystwo ma prawo uzywania sztandaru i odznak zgodnie z obowigzujacymi w
tym zakresie przepisami.

Za zastugi potozone w realizacji celow statutowych Towarzystwo moze nadawac
odznaki honorowe i medale za zastugi osobom fizycznym i prawnym oraz instytucjom

1 organizacjom niemajacym osobowos$ci prawne;.

Towarzystwo posiada status organizacji pozytku publicznego.

Rozdzial 111

CELE TOWARZYSTWA

§ 6

Celami Towarzystwa sa, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

Krzewienie, popularyzacja oraz rozwdj niemieckiej oswiaty, kultury, sztuki i jezyka.

Wystepowanie do wtadz i instytucji publicznych z postulatami dotyczacymi potrzeb
spotecznych i bytowych nurtujgcych ludnos¢ narodowosci niemieckiej zamieszkatg na
terenie dziatania Towarzystwa.

Reprezentowanie zbiorowych oraz indywidualnych interesow czlonkéw wszystkich
struktur Towarzystwa w stosunku do: Wtadz Panstwowych Republiki Federalnej
Niemiec (na szczeblu Federalnym i Krajow Zwigzkowych), Wiadz 1 organéw
administracji publicznej Rzeczpospolitej Polskiej oraz wtadz wszystkich krajéw Unii
Europejskiej, przedstawicieli dyplomatycznych i konsularnych Republiki Federalnej
Niemiec, innych instytucji publicznych, a takze organizacji spotecznych oraz
gospodarczych Republiki Federalnej Niemiec, Rzeczpospolitej Polskiej oraz
wszystkich krajow Unii Europejskie;.
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4)

5)
6)

7)

8)

9)

Wspieranie partnerskiej wspolpracy ludnosci niemieckiej z ludno$cig polska na
terenie dziatania Towarzystwa.

Udzielanie pomocy osobom powracajagcym na state z Niemiec i innych krajow.
Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy.

Organizowanie pomocy materialnej dla osob znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej, w szczegolnosci dla rodzin wielodzietnych, osob starszych, samotnych,
0s0b poszkodowanych przez los, w tym poszkodowanych w okresie wojny oraz na
wskutek przebywania w niewoli i obozach pracy oraz wspieranie 0sOb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spoteczne;.

Uczestnictwo w zyciu spoteczno-publicznym, w szczegdlnosci:

a) Udzial w referendach zarzadzonych przez stosowne wiadze.

b) Udzial w wyborach parlamentarnych krajowych i europejskich oraz wyborach
samorzadowych wszystkich szczebli.

c) Zgtaszanie kandydatéw na tawnikéw oraz inne funkcje spoteczne.

Dzialanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i wspotpracy
miegdzy spoleczenstwami.

10) Dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i odnowy wsi.

11) Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego.

12) Dziatania na rzecz edukacji obywatelskie;.

13) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.

14) Dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

15) Dziatania na rzecz ustug dedykowanych seniorom.

16) Dziatania z zakresu turystyki i krajoznawstwa,

17) Dziatania z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.
18) Dziatania na rzecz rewitalizacji, ochrony i opieki nad zabytkami.

Rozdzial IV

SRODKI DZIALANIA

§7

1. Towarzystwo kieruje swoje dziatania do ogotu spoteczenstwa a w szczegdlnosci do

ludno$ci niemieckiej

2. Towarzystwo osigga swoje cele, w szczegdlnosci przez:
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

organizowanie o$rodkow krzewienia i popularyzacji kultury i sztuki niemieckiej, w
szczegoblnosci bibliotek, domow kultury, Klubéw i swietlic,

popieranie amatorskiego ruchu artystycznego, w szczego6lnosci poprzez zakladanie
zespotow artystycznych,

rozw6j ruchu sportowego i rekreacyjnego, w szczego6lnosci poprzez zakladanie
klubow sportowych,

organizacje wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

tworzenie 1 prowadzenie szkot,

wspotpracg z organami administracji publicznej odpowiedzialnymi za o$wiatg W
zakresie rozwoju nauczania j¢zyka niemieckiego, szczegoélnie jako jezyka mniejszosci

narodowej,

organizowanie i  wspieranic mediow niemieckojezycznych na terenie dziatania
Towarzystwa,

nawigzywanie i prowadzenie poprzez wiladze Towarzystwa 1 jego struktury
partnerskiej wspotpracy z odpowiednimi dla Towarzystwa organizacjami w Republice
Federalnej Niemiec i w innych krajach, w tym rowniez z instytucjami kulturalnymi,

wspolprace z wiladzami ko$cielnymi w szczegdlnosci w zakresie wspierania
duszpasterstwa w jezyku niemieckim,

10) wspotprace z polskimi organizacjami kulturalnymi, w zakresie organizowania

pomocy placowkom kulturalnym Towarzystwa, organizowanie wycieczek w kraju 1
za granica w ramach wymiany kulturalne;j,

11) udzielanie pomocy prawnej cztonkom Towarzystwa,

12) organizowanie réznorodnych form dziatalnosci gospodarczej, ustugowo-handlowej i

turystycznej po uzyskaniu stosownych zezwolen,

13) finansowe i rzeczowe wspieranie ludnos$ci zamieszkalej na terenie dziatania

Towarzystwa, migdzy innymi poprzez tworzenie do tego celu stosownych organizacji,

14) wspotprace z organami jednostek samorzadu terytorialnego.

15) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, promocyjnej i medialnej w zakresie realizacji

celow statutowych.

§7a

Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ pozytku publicznego w formie:

a) Odptatnej zapisanej w § 7 pkt 2, 3,4, 5, 6, 7, 10
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b) Nieodptatnej zapisanej w § 7 pkt 1,2,3,4,5,6,7,8,10, 11, 13, 14.

1.

2.

3.

Rozdzial V

CZEL.ONKOWIE - ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§8

Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba narodowosci
niemieckiej, posiadajaca obywatelstwo polskie, zamieszkata na obszarze dzialania
Towarzystwa, w tym réwniez maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy maja
ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych. Matoletni ponizej 16 lat moga, za
zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Towarzystwa bez Kkorzystania z
czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Towarzystwa.

Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba fizyczna, pochodzenia
niemieckiego, a takze innej narodowosci i z innego terenu powotana przez Zebranie
Kota i zatwierdzona przez Zarzad Towarzystwa.

Czlonkiem wspierajacym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba fizyczna bez wzgledu
na narodowo$¢ i miejsce zamieszkania, a takze kazda osoba prawna, ktora zadeklaruje
wspieranie Towarzystwa.

§9

Cztonkostwo zwyczajne 1 wspierajace nabywa si¢ przez ztozenie deklaracji o przystapieniu do
Towarzystwa 1 po zatwierdzeniu jej przez Zarzad Kota.

§ 10

1. Cztonek zwyczajny Towarzystwa posiada nast¢pujace prawa i obowiazki:

1)

2)

3)

4)

ma prawo po ukonczeniu 18 roku zycia 1 pod warunkiem posiadania petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych wybiera¢ i by¢ wybranym do wladz Towarzystwa, za$
cztonek zwyczajny ktory ukonczyt 16 rok zycia wybierac¢ 1 by¢ wybranym do wiadz
struktur terenowych, o ktorych mowa w § 30 Statutu, z tym zastrzezeniem, iz w
sktadzie zarzadu struktury terenowej wigkszo$¢ muszg stanowi¢ osoby peinoletnie,
posiadajace pelna zdolnosci do czynnosci prawnych.

prawo korzystania z mienia Towarzystwa za zgoda i na zasadach okre§lonych przez
wladze odpowiedzialne za mienie Towarzystwa z zastrzezeniem § 37,

prawo do wystgpienia z Towarzystwa w kazdym czasie przez zgloszenie pisemnego
o$wiadczenia do Zarzadu Kota,

obowigzek czynnie wspotpracowaé w realizacji zamierzen Towarzystwa,
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5) obowiazek przestrzegania postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat i zarzadzen
wiladz Towarzystwa,

6) obowigzek regularnego optacania ustalonych sktadek cztonkowskich.
2. Cztonek wspierajacy Towarzystwa posiada nastgpujgce prawa i obowiazki:

1) prawo korzystania z mienia Towarzystwa za zgoda i na zasadach okreslonych przez
wladze odpowiedzialne za mienie Towarzystwa z zastrzezeniem § 37,

2) prawo do wystapienia z Towarzystwa w kazdym czasie przez zgloszenie pisemnego
o$wiadczenia do Zarzadu Kota,

3) obowigzek czynnie wspotpracowaé w realizacji zamierzen Towarzystwa,

4) obowigzek przestrzegania postanowien niniejszego Statutu oraz uchwat i zarzadzen
wiladz Towarzystwa,

5) obowigzek regularnego optacania ustalonych sktadek cztonkowskich.

§ 11
1. Czlonkostwo wygasa przez:
1) rozwigzanie Towarzystwa,
2) $mier¢ cztonka Towarzystwa,
3) dobrowolne wystgpienie, zgtoszone na pismie Zarzagdowi Kota,
4) przez wydalenie cztonka z Towarzystwa, jezeli swoja postawa przynosi szkode
Towarzystwu,

5) nieoptacanie sktadek cztonkowskich przez okres jednego roku.

2. Wniosek o wydalenie czlonka wraz z jego uzasadnieniem moze przedstawi¢ w formie
pisemnej zarzad kazdego szczebla struktury Towarzystwa oraz kazdy czlonek
Towarzystwa, ktory powzigt wiadomos$¢ o szkodliwej dziatalnosci.

3. Whniosek o wydalenie sktada si¢ do Sadu Kolezenskiego. Wniosek podlega
rozpatrzeniu w terminie nie p6zniejszym niz 30 dni od dnia otrzymania wniosku przez
Sad Kolezenski.

4. Na rozstrzygniecie Sagdu Kolezenskiego, w terminie 60 dni od dnia rozstrzygniecia
Sadu Kolezenskiego Zarzadowi Towarzystwa zainteresowanemu oraz wnioskodawcy
przystuguje odwotlanie do Walnego Zebrania Delegatéw. Ostateczng decyzje w
sprawie wydalenia cztonka, podejmuje na najblizszym posiedzeniu Walne Zebranie
Delegatow Towarzystwa zgodnie z punktem 11 § 14 Statutu Towarzystwa.

Rozdzial VI
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WLADZE TOWARZYSTWA

§12
1. Do wtadz Towarzystwa naleza:

1) Walne Zebranie Delegatow (zwane dalej rowniez jako ,,Walne Zebranie™), ktore
sktada si¢ ze 150 delegatow. Kazdej strukturze gminnej przystuguje prawo do
wyboru przynajmniej jednego delegata. Pozostata cze$¢ delegatéw dzielona jest
proporcjonalnie miedzy te struktury gminne wedtlug ilosci ptacacych cztonkéw na
dzien 31. grudnia roku przed rokiem poprzedzajacym termin zebrania wyborczego w
sposob nastepujacy: liczbe ptacacych cztonkéw w gminie dzieli si¢ kolejno przez 1;
2; 3; 4; 5 1 dalsze kolejne liczby, az do chwili, gdy z otrzymanych w ten spos6b
ilorazow da si¢ uszeregowac tyle kolejno najwigkszych liczb, ile wynosi liczba
delegatow do rozdzielenia miedzy gminy. Kazdej gminie przyznaje si¢ tyle
delegatow, ile sposrdd ustalonego w powyzszy sposob szeregu ilorazéw przypada jej
liczb kolejno najwigkszych. Jezeli kilka gmin uzyskato ilorazy réwne ostatniej
liczbie z liczb uszeregowanych w podany wyzej sposob, a gmin tych jest wigcej niz
delegatow do rozdzielenia, wowczas o pierwszenstwie rozstrzyga losowanie
przeprowadzone przez Zarzad Towarzystwa z prawem  uczestnictwa
zainteresowanych stron.

2) Zarzad Towarzystwa (zwany rowniez jako ,,Zarzad”) — 11 czlonkéw.
3) Komisja Rewizyjna - 5 cztonkow.

4) Sad Kolezenski — 5 cztonkow.

5) Przewodniczacy Zarzadu Towarzystwa.

2. Delegatem moze zosta¢ wylacznie petnoletni cztonek Towarzystwa, wybierany przez
gminng struktur¢ na okres kadencji. Kadencja trwa cztery lata.

3. Czlonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego Towarzystwa moze
zosta¢ wylacznie Delegat wybrany na czteroletnia kadencje¢ Walnego Zebrania
Delegatow.

4. Czlonkowie Zarzadu Towarzystwa nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za
przestgpstwa umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§13
1. Walne Zebranie Delegatow obraduje na posiedzeniach (Zebraniach). Wtadza

Towarzystwa jest Walne Zebranie Delegatow. Odroznia si¢ Walne Zebranie Zwyczajne i
Walne Zebranie Nadzwyczajne.
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2. Walne Zebranie Zwyczajne zwolywane jest przez Zarzad Towarzystwa jeden raz w roku,
po ztozeniu sprawozdania finansowego (bilansu), jednak nie pdzniej niz w terminie do konca
czerweca.

3. Walne Zebranie Nadzwyczajne zwolywane jest przez Zarzad Towarzystwa z wlasnej
inicjatywy, badz na pisemny wniosek:

1)

2)

Komisji Rewizyjnej Towarzystwa, w terminie trzech miesiecy od daty zlozenia
pisemnego wniosku,

co najmniej 1/3 liczby zarzadow kot DFK wymienionych w rozdziale VI statutu - w
terminie trzech miesiecy od daty ztozenia Zarzadowi Towarzystwa pisemnego

whniosku.

§ 14

Walne Zebranie Delegatow:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

wybiera Zarzad Towarzystwa w sktadzie jedenastu (11) cztonkow na okres czterech
(4) lat, z tym, ze w sktad Zarzadu z mocy niniejszego statutu powinny wchodzié:
a) Przewodniczacy Zarzadu Towarzystwa wybrany sposrod delegatow Walnego
Zebrania Delegatow,
b) dziesi¢¢ osob (10) osob wybranych sposrod delegatow Walnego Zebrania
Delegatow,
Wybiera Komisj¢ Rewizyjng Towarzystwa w sktadzie pigciu (5) cztonkow sposrod
delegatow Walnego Zebrania Delegatow na okres czterech (4) lat.
Wybiera Sad Kolezenski Towarzystwa w sktadzie pigciu (5) cztonkéw sposrod
delegatow Walnego Zebrania Delegatow na okres czterech (4) lat.

Rozpatruje sprawozdania Zarzadu Towarzystwa i udziela Zarzagdowi Towarzystwa
absolutorium.

Uchwala Statut Towarzystwa i dokonuje jego zmiany.

Ustala program dziatania Towarzystwa.

Udziela Zarzadowi Towarzystwa specjalnych upowaznien wynikajacych z
postanowien Statutu.

Decyduje o rozwigzaniu Towarzystwa.

Ustala wysokos$¢ sktadek cztonkowskich.

10) Ustala zmiang siedziby Towarzystwa.

11) Rozpatruje odwotania cztonkow od decyzji organéw Towarzystwa oraz Sgdu

Kolezenskiego.
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§15

Obrady i glosowania Walnego Zebrania Delegatow sg wazne przy obecnos$ci CO najmniej
50%+1 delegata.

§ 16

1. Uchwaly Walnego Zebrania Delegatéw zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
obecnych na Zebraniu Delegatow uprawnionych do glosowania. Uchwaty w
przedmiocie zmiany Statutu, rozwigzania lub likwidacji Towarzystwa, wymagaja co
najmniej wickszosci 2/3 oddanych gtoséw. Glosowanie, z zastrzezeniem ust. 2, jest co
do zasady jawne - jednak Walne Zebranie moze zadecydowac o tajnosci glosowania.

2. Wybor cztonkoéw Zarzadu Towarzystwa nastepuje w glosowaniu tajnym, chyba ze
wszyscy obecni na Zebraniu delegaci wyrazg zgode na glosowanie jawne. O wyborze
decyduje zwykla wiekszo$¢ glosow. W razie réwnosci glosow przeprowadza sie
ponowne glosowanie, a przy powtornej rownosci gtosoéw 0 wyborze decyduje wynik
losowania. Przed przeprowadzeniem wyboréow Walne Zgromadzenie Delegatow moze
w drodze odrgbnej uchwaty okresli¢ procedure przeprowadzenia glosowania i

zglaszania kandydatow.

3. Czlonkowie organéw Towarzystwa powiadamiani sg o terminie i miejscu Walnego
Zebrania Delegatow oraz porzadku obrad w sposdb zwyczajowo przyjety w
Towarzystwie, w tym za posrednictwem poczty elektronicznej, nie p6zniej niz na

trzydziesci (30) dni przed zamierzonym terminem posiedzenia.

4. Nie pozniej niz dwa (2) tygodnie przed planowanym terminem Walnego Zebrania
Delegatéw mozna sktada¢ propozycje projektow uchwat. Ztozone w tym trybie
propozycje wymagaja zaopiniowania przez Zarzad. Zaopiniowane projekty s3
zglaszane przez Zarzad jako autopoprawki do porzadku obrad przed jego przyjeciem
przez Walne Zebranie Delegatow. Inicjatywa do zglaszania propozycji projektow
uchwat przystuguje delegatom, zarzadom DFK, zarzadom gminnym, zarzadom

powiatowym lub grupie 15 cztonkéw TSKN

5. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powziag¢ uchwatly, chyba ze
zgoda na zmiang¢ porzadku obrad zostanie wyrazona w formie uchwaty przyjetej
bezwzgledna wigkszoscig gtosow delegatow bioracych udzial w Zebraniu Delegatow,
z uwzglednieniem postanowien § 15 Statutu. Inicjatywa uchwatodawcza w trakcie

trwajacego posiedzenia przystuguje grupie co najmniej 10 delegatow.

§17

Organem Kierujacym praca Towarzystwa miedzy Walnymi Zebraniami Delegatow jest Zarzad

Towarzystwa.
Zarzad jest najwyzsza wladza Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi Zebraniami.

§18
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Zarzad Towarzystwa sklada si¢ z: Przewodniczacego, dwoch zastepcow, sekretarza,
skarbnika i 6 cztonkéw. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w skutek rezygnacji lub $mierci.
Wybor nowych cztonkoéw zarzadu nastepuje na najblizszym Walnym Zebraniu Delegatow, z
tym ze ich ogdlna liczba nie moze przekroczy¢ 11 osob.
§19
1. Przewodniczacy Zarzadu Towarzystwa wybierany jest w wyborach bezposrednich przez
Walne Zebranie Delegatow uczestniczacych w Zebraniu Sprawozdawczo-Wyborczym, w
glosowaniu tajnym.

2. Przewodniczacy Zarzadu wchodzi w sklad i przewodniczy Zarzadowi.

3. Do kompetencji Przewodniczacego Zarzadu Towarzystwa, z zastrzezeniem paragrafow
szczegollnych, nalezy:

1) Organizacja i nadzorowanie pracy Zarzadu oraz prowadzenie jego obrad.
2) Zwolywanie posiedzen Zarzadu i przewodniczenie posiedzeniom.
3) Czuwanie nad porzadkiem obrad.

4) Zarzadzanie i przeprowadzanie glosowan nad projektami uchwat, podpisywanie
uchwat Zarzadu.

5) Reprezentowanie organizacji na zewnatrz z zastrzezeniem pkt 6.

6) Sktadanie samodzielnie oswiadczen woli dotyczacych zaciggania zobowigzan do
kwoty 20 000 PLN.

7) Powotywanie ekspertow, doradcow i pelnomocnikow, ktorzy nie sg cztonkami
zarzadu.

8) Whnioskowanie o powotanie dyrektora biura.

§ 20

Zarzad odbywa swoje posiedzenia co najmniej sze$¢ razy w roku.

§ 21.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

2) kierowanie dziatalnoécig Towarzystwa i wykonywanie czynnosci nadzorczo-
kontrolnych w stosunku do struktur terenowych,

3) powotywanie i organizowanie struktur Towarzystwa,
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4) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Delegatow,

5) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Delegatow,

6) zwotywanie Walnych Zebran Delegatow,

7) ustalanie regulaminu pracy Zarzadu TSKN, oraz regulaminu pracy dla struktur
terenowych okreslonych w rozdziale VII, paragrafie 29. punkt 1 i 2 statutu
Towarzystwa,

8) przygotowanie sprawozdan z dziatalno$ci Towarzystwa pod obrady Walnego Zebrania
Delegatow,

9) powotywanie i odwotywanie dyrektora biura oraz zatwierdzanie regulaminu
funkcjonowania biura,

10) wykonywanie zalecen pokontrolnych Komisji Rewizyjnej,

11) zawieranie umow i zacigganie zobowigzan w ramach zatwierdzonego przez Zarzad
rocznego planu pracy i budzetu,

12) nabywanie lub zbywanie nieruchomosci lub $srodkow trwatych,

13) zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

14) wystepowanie z wnioskami o nadanie cztonkostwa honorowego,

15) wystepowanie o nadanie odznaczen panstwowych i samorzadowych,

16) przygotowanie rocznych planéw pracy, preliminarzy budzetowych, a takze rocznych
sprawozdan finansowych Towarzystwa w celu zatwierdzenia ich przez Walne
zebranie,

17) podejmowanie decyzji o rodzaju i zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.”

§22

Uchwaty Zarzadu sa podejmowane wigkszoscig gtosow oddanych w glosowaniu jawnym,
przy obecno$ci co najmniej polowy jego cztonkéw, w tym Przewodniczacego lub jego
zastepcy. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

W razie rownej liczby gloséw przypada przewodniczacemu, badz jego zastepcy
prowadzacemu obrady, gtos rozstrzygajacy.

§ 23

1. Dla waznosci o$wiadczenia woli oraz zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu
Towarzystwa wymagany jest podpis Przewodniczacego lub jego zastepcy, tacznie z
podpisem skarbnika lub sekretarza z zastrzezeniem par. 19, ustep 3, punkt 6.

2. Dla waznos$ci o$wiadczenia woli oraz zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu
struktury Towarzystwa posiadajacej osobowos$¢ prawng wymagany jest podpis
Przewodniczacego lub jego zastepcy, tacznie z podpisem skarbnika lub sekretarza.

§ 24

1. Dokumenty zwigzane z majatkiem i finansami Towarzystwa podpisujg: z jednej strony
przewodniczacy lub jego zastepca, z drugiej strony skarbnik lub sekretarz
Towarzystwa.
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2. Dokumenty dotyczace finanséw kot DFK, zarzagdéw gminnych 1 powiatowych
podpisuja przewodniczacy i1 skarbnik wlasciwej struktury.

§ 25

Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie Delegatow na okres czteroletniej
kadencji. Komisja ze swojego grona wybiera przewodniczacego, zastgpce i sekretarza.

§ 26

1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku i sg
protokotowane. Posiedzenie Komisji zwoluje przewodniczacy lub jego zastgpca.
Uchwaty Komisji sa uchwalane zwykta wigkszoscia gtosow.

2. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola wszystkich struktur Towarzystwa ze szczegdlnym uwzglednieniem
gospodarki finansowej,

2) 2)sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Delegatow,

3) wystepowanie z wnioskiem zwotania posiedzenia Zarzadu lub Walnego
Zebrania i stawianie wniosku o udzielenie absolutorium,

4) interpretacja zapisow statutowych w sytuacjach spornych,

5) wybor audytora do badania sprawozdania finansowego, jezeli nastgpi taka
potrzeba.”

§27

1. Sad Kolezenski wybierany jest przez Walne Zebranie Delegatéw na okres czteroletniej
kadencji. Sad Kolezenski ze swojego grona wybiera przewodniczacego, zastgpce i
sekretarza.

2. Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) rozstrzyganie sporow i konfliktow miedzy czlonkami Towarzystwa oraz
oceniane nagannego post¢powania cztonka,
2) orzeczenie kary:

a) upomnienia,

b) czasowego zawieszenia w prawach cztonkowskich, nie dtuzej
niz na rok,

C) wydaleniu z Towarzystwa.

3. Szczegbétowe zasady organizacji i funkcjonowania Sadu Kolezenskiego ustala
regulamin nadany przez Walne Zebranie Delegatow”.

§ 28

1. Czlonkami Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ osoby
bedace jednoczesnie cztonkami Zarzadu Towarzystwa, ani pozostawaé z nimi
w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej. Czltonkami Komisji Rewizyjnej
i sadu Kolezenskiego nie mogg by¢ rowniez osoby skazane wyrokiem
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prawomocnym za przestgpstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego petnig swe funkcje
spotecznie i nie przystuguje im z tego tytutu wynagrodzenie.

Rozdzial VII

STRUKTURY TOWARZYSTWA

§ 29

1. Zarzad Towarzystwa tworzy zgodnie z § 21 pkt. 2 niniejszego Statutu struktury
terenowe Towarzystwa, wedtug ponizszych zasad:

1) obszary dziatania, w sklad ktorych wchodzg Zarzady Powiatowe, Zarzady
Miejsko-Gminne, Zarzady Gminne oraz Kota DFK powotane przez Zarzad
Towarzystwa. Granice obszaru dzialania ustala Zarzad Towarzystwa
uwzgledniajac struktury jednostek samorzadu terytorialnego danego obszaru.

2) w sklad zarzadéw powiatowych, miejsko-gminnych i gminnych wchodzg
przedstawiciele cztonkéw kot DFK dziatajacych na obszarze wlasciwego
powiatu i wlasciwej gminy.

3) koto DFK moze by¢ organizowane jezeli liczba cztonkéw wynosi co najmnie;j
15 0s6b petoletnich.

4) dopuszcza si¢ przyjecie do struktur Towarzystwa kot DFK z sasiednich
wojewodztw na ich pisemny wniosek 1 za zgoda wlasciwych Zarzadow.
2.Likwidacja Kota DFK lub innej struktury terenowej wymaga uchwaly Walnego
Zebrania Czlonkow lub Delegatow danej struktury podjetej wigkszoscia 2/3 glosow

obecnych na zebraniu.

§ 30
1. Wiadzami struktur terenowych okreslonych w §29 sa:

1) Walne Zebranie:
a) Delegatow danego Powiatu dla wyboru Zarzadu Powiatowego.
b) Delegatéw danej Gminy dla wyboru Zarzagdu Gminnego i Miejsko-
Gminnego.
C) czlonkow kota DFK dla wyboru Zarzadu kota DFK.

2) Zarzady struktur terenowych, a mianowicie Zarzad Powiatowy, Zarzad
Miejsko-Gminny, Zarzad Gminny, Zarzad Kota DFK, wybierane sg wedlug
zasad okres$lonych w lit a) —e):

a) wymienione wyzej Zarzady dzialaja w liczbie co najmniej pigciu
cztonkow w tym: przewodniczacy, zastepca przewodniczacego,
sekretarz, skarbnik oraz jeden cztonek;
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N

1.

b) przewodniczacy zarzadu powiatowego, zarzgdu miejsko-gminnego i
zarzagdu gminnego wybierany jest bezposrednio przez delegatow
odpowiedniej struktury, przewodniczacy zarzadu kota DFK przez
cztonkow DFK w gltosowaniu tajnym,;

C) wybrani przewodniczacy Zarzadu wchodza w sktad zarzadu,
pozostali czlonkowie wymienionych Zarzadow wybierani sg w
glosowaniu tajnym przez delegatow odpowiedniej struktury lub
cztonkéw DFK;

d) zastepce przewodniczacego, sekretarza i skarbnika wybiera zarzad
w glosowaniu jawnym,;

e) glosowanie jest co do zasady tajne — jednak Walne Zebranie
(powiatu, gminy, kota DFK) moze zadecydowac o jawnosci
glosowania w ten sposob, ze wszyscy obecni na Zebraniu delegaci
wyraza zgode na gtosowanie jawne.”

3) Komisja Rewizyjna w skladzie co najmniej 3 osobowym: przewodniczacy,
zastgpca przewodniczacego, sekretarz.

. Kadencja wszystkich struktur terenowych okreslonych w ust. 1 pkt 1 - 3 trwa 4 lata.
. Liczb¢ delegatow na Walne Zebranie struktur terenowych ustalajg zarzady struktur

Towarzystwa wymienionych w ust. 1 pkt. 1 lit. a) i b).

. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio

przepisy Rozdziatu VI.

. W razie braku quorum na zebraniu kota DFK zwolanym w pierwszym terminie

zwoluje si¢ kolejne zebranie w drugim terminie, ktore ma prawo podja¢ wigzace
uchwaty bez wzgledu na liczbg¢ obecnych cztonkéw. Drugi termin walnego zebrania
cztonkoéw kota DFK moze by¢ wyznaczony na ten sam dzien, w ktorym miato si¢
odby¢ pierwsze zebranie. Te dwa terminy musi przedziela¢ roznica czasu wynoszaca
co najmniej 30 minut. Mozliwo$¢ zwotania zebrania w drugim terminie w razie braku
quorum musi zosta¢ podana w zawiadomieniu w sprawie zwotania zebrania.

§ 31
Do zakresu dziatania struktur terenowych Towarzystwa, ustanowionych zgodnie z §
29, nalezy wykonywanie zadan statutowych na obszarze ich dzialania.
Podstawowym zadaniem Zarzadéw Powiatowych, Miejsko-Gminnych i Gminnych
jest dziatalno$¢ okreslona w pkt. 1 oraz dziatalno$¢ inspirujaca i koordynujaca, a takze
nadzorujaca wobec kot DFK. Zarzady terenowe sg posrednikami pomiedzy Zarzadem
Towarzystwa a strukturami na swoim obszarze dziatania.

Rozdzial VIII

BIURO TOWARZYSTWA

§ 32

Biuro Zarzadu prowadzi obstuge administracyjng Zarzadu i Struktur Towarzystwa.



15|Strona

2. Biurem Towarzystwa kieruje dyrektor.
3. Dyrektorowi Biura Towarzystwa powierza si¢ wykonanie uchwat i decyzji Zarzadu.

4. Dyrektor jest powolywany i odwotywany przez Zarzad. Dyrektorem moze by¢ jeden z
cztonkéw Zarzadu.

5. W miarg¢ potrzeb Dyrektor moze za zgoda Zarzadu powotaé zastepce.

6. Warunki pracy i ptacy Dyrektora oraz jego zastepcoéw okresla Przewodniczacy i
przedstawia do akceptacji Zarzadu.

7. Dyrektor jednoosobowo wykonuje czynno$ci pracodawcy wobec pracownikow
zatrudnionych przez Towarzystwo.

Rozdzial XIX

GOSPODARKA FINANSOWA

§ 33
1. Towarzystwo dla zapewnienia realizacji jego celéw statutowych pozyskuje srodki:

1) ze sktadek cztonkowskich - 70 % wysokosci sktadki cztonkowskiej pozostaje do
dyspozycji kot DFK, zas 30 % kota DFK odprowadzaja do Zarzadu Towarzystwa,

2) z dotacji, subwencji, darowizn i konkurséw oraz innych zroédet zgodnych z przepisami
prawa,

3) z dziatalnos$ci gospodarczej podjetej na podstawie § 34 niniejszego Statutu.

2. Towarzystwo moze nabywac i zbywac¢ majatek nieruchomy i ruchomy, jesli stuzy to do
realizacji jego statutowych zadan.

3. Majatkiem i finansami Towarzystwa zarzadza Zarzad Towarzystwa z zastrzezeniem §19,
punkt 3 ust. 6.

4. Towarzystwo nie przyjmuje wptat gotowkowych w kwocie rownej lub przekraczajace;j
15.000 euro.

§ 34
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wylacznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego.
Nadwyzke przychodow nad kosztami Towarzystwo przeznacza na dzialalno$¢ pozytku
publicznego.
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§35

Gospodarka finansowa Towarzystwa prowadzona jest w ramach uchwalonego przez Zarzad
rocznego planu pracy i budzetu.

§ 36

Towarzystwo prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 37

Zabronionym jest:

1) udzielanie pozyczek lub zobowigzan majatkowych Towarzystwa w stosunku do jego
cztonkow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktéorymi pracownicy
pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu, albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi,

2) przekazywanie majatku Towarzystwa na rzecz czlonkow, cztonkow organdéw lub
pracownikow, oraz ich osob bliskich wymienionych w pkt. 1 na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywanie majatku Towarzystwa na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich wymienionych w pkt. 1 na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystywanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Towarzystwa,

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towaroéw lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestniczg cztlonkowie Towarzystwa, cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz

ich os6b bliskich wymienione w pkt. 1 na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial X
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE
§ 38
1. W razie podjecia uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zebranie Delegatow

podejmuje jednoczesnie uchwate o przeznaczeniu swojego majatku i wybiera komisje
likwidacyjna Iub likwidatora do jego likwidacji.
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2. W przypadku, gdy majatek Towarzystwa pochodzi ze s$rodkdow mniejszosci
niemieckiej w Polsce badz wytworzony zostat przy udziale takich srodkéw, Walne
Zebranie Delegatow podejmujac uchwalg, o ktérej mowa w ustgpie 1, zobowigzane
jest przeznaczy¢ swoj majatek na rzecz innych organizacji mniejszosci niemieckiej w
Polsce.

3. W razie likwidacji Kota DFK lub innej struktury terenowej Zarzad Towarzystwa
podejmuje uchwale o przeznaczeniu majatku tego Kota lub innej struktury terenowej i
wybiera komisje likwidacyjng lub likwidatora do jego likwidacji. Majatek
likwidowanego Kota lub innej struktury terenowej powinien, jezeli istnieje taka
mozliwos¢, by¢ w pierwszej kolejnosci przekazany na potrzeby odpowiednio innego
Kota DFK lub innej struktury terenowe;j

§ 39

1. O zmianach i uzupelnieniach niniejszego Statutu oraz o rozwigzaniu Towarzystwa
decyduje Walne Zebranie Delegatow wigkszosciag dwoch trzecich oddanych gltosow, w
obecnosci co najmniej dwoch trzecich liczby uprawnionych do glosowania. W
przypadku gdy Walne Zebranie z powodu braku wystarczajacej ilosci delegatow nie
moze doj$¢ do skutku w pierwszym terminie, w drugim terminie wyznaczonym nie
p6zniej niz po siedmiu dniach od daty pierwszego Walnego Zebrania— wigkszoscia
potowy oddanych glosow w obecnosci co najmniej polowy liczby delegatow
uprawnionych do gltosowania.

2. Statut niniejszy wchodzi w zycie na zasadach okreslonych w uchwale o przyjeciu
statutu.

3. Zasady zmiany statutu sg nastepujace:

1) projekt zmiany statutu przygotowuje Zarzad Towarzystwa z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek:
a) co najmniej 10% cztonkéw Walnego Zebrania Delegatow
b) Zarzadu jednostki terenowej gminnej lub powiatowe;
¢) Kota DFK
d) Komisji Rewizyjnej
e) Sadu Kolezenskiego

2) projekt zmiany statutu Zarzad Towarzystwa podaje do wiadomosci cztonkom
Towarzystwa poprzez przestanie jego projektu poszczegélnym wiadzom
Towarzystwa oraz jednostkom terenowym Towarzystwa,

3) Witadze Towarzystwa oraz jednostki terenowe Towarzystwa, i ich organy
moga w terminie okreslonym przez Zarzad Towarzystwa wnie$¢ wnioski o
zmiang projektu zmiany statutu.

4) Zarzad w terminie 30 dni od dnia uptywu terminu, o ktérym mowa w pkt 3
rozpatruje wnioski, i ewentualnie przyjmuje nowa tre$¢ projektu zmian statutu,
ktory niezwlocznie przesyta czlonkom Walnego Zebrania Delegatow.

5) kazdy cztonek Walnego Zebrania Delegatéw moze zlozy¢ wniosek o
wprowadzenie zmiany do projektu Statutu; wniosek wnosi si¢ w formie
pisemnej, w terminie wyznaczonym przez Zarzad, jednak nie p6zniej niz na 14
dni przed dniem posiedzenia Walnego Zebrania Delegatow, na ktorym ma
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zosta¢ przyjeta zmiana statutu; wniosek taki podlega opinii Zarzadu
Towarzystwa; wniosek bedzie rozpatrywany na posiedzeniu Walnego Zebrania
Delegatow, wnioski zlozone po terminie oraz ztozone ustnie na posiedzeniu
Walnego Zebrania Delegatow nie podlegaja rozpatrzeniu.

§ 40

1. Ustala si¢ Funkcj¢ Honorowego Przewodniczacego Zarzadu i Honorowych Cztonkéw
Zarzadu Towarzystwa. Honorowego Przewodniczacego i Honorowych Czlonkow Zarzadu
Towarzystwa powotuje Walne Zebranie Towarzystwa.

2. Ustala si¢ Funkcje Honorowego Przewodniczacego i Honorowych Cztonkoéw Zarzadu
Powiatowego, Miejsko-Gminnego, Gminnego i Kota DFK. Honorowego Przewodniczgcego i
Honorowych Cztonkéw Zarzadu powotuja odpowiednio:

a) Powiatowego — Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze dla wyboru
Zarzadu Powiatowego

b) Miejsko-Gminnego - Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze dla wyboru
Zarzadu Miejsko-Gminnego

c) Gminnego - Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze dla wyboru Zarzadu
Gminnego

d) Kota DFK — Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze dla wyboru Zarzadu
Kota DFK

Powotanie Honorowych Przewodniczacych i Honorowych Czlonkéw Zarzadu wszystkich
struktur musi by¢ odnotowane w protokole zebrania.

Biuro Towarzystwa prowadzi rejestr Honorowych Przewodniczacych i Honorowych
Cztonkoéw Zarzadu.

§ 41
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy Ustawy
»Prawo o stowarzyszeniach” oraz postanowienia Traktatu miedzy Rzeczpospolita Polska, a
Republika Federalng Niemiec o dobrym sasiedztwie i przyjaznej wspotpracy z dnia 17
czerwca 1991 roku oraz inne obowigzujgce akty prawne.

§ 42

Towarzystwo jest organizacjg mniejszosci narodowej w znaczeniu nadanym temu pojeciu
przez migdzynarodowe regulacje prawne.

§ 43
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Dopuszcza si¢ powszechnie uzywang nazwe Kot Towarzystwa w jezyku niemieckim:
,,Deutscher Freundschaftskreis - DFK”.

§ 44

Zarzad Towarzystwa oraz Zarzady struktur terenowych moga powotywaé¢ Kluby, oraz state
lub dorazne Komisje Problemowe, ktorych zadaniem jest w szczegdlnosci przygotowanie
materiatow badz tez opiniowanie spraw na potrzeby Zarzadu.

§ 45

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podejmowania uchwat przez Zarzad Towarzystwa w drodze
glosowania korespondencyjnego, telefonicznego, w drodze telekonferencji oraz =za
posrednictwem telefaxu lub innego $rodka umozliwiajacego przestanie glosu lub pisma,
stuzagcego do bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltosé, o ile wszyscy cztonkowie
Zarzadu zostali powiadomieni o tre$ci projektu uchwatly i wyraza zgodg na takie gtosowanie.



